Nachwuchskrafte
kennen lernen!

Berufsfelderkundungen

e fiir Schiiler/innen der Klasse 8
pr 05.02 - 07.02.2019

26.03. - 28.03.2019
02.07. - 04.07.2019

www.bo-brs.de

Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und des Européischen Sozialfonds
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Ubergang Schule-Beruf in
Bonn/Rhein-Sieg

Unter dem Motto ,Kein Abschluss ohne An-
schluss” hat das Land Nordrhein-Westfalen das
neue ,Ubergangssystem Schule-Beruf” einge-
fuhrt.

Hintergrund ist unter anderem der steigende

Fachkraftebedarf vieler Branchen und die hohe
Rate an Studien- und Ausbildungsabbrichen.

Schiler/innen aller Schulformen sollen sich
frihzeitig mit ihren Berufswiinschen auseinan-

Berufsfelderkundungen -
das Wichtigste auf einen Blick!

Zeitlicher Umfang?

Die Erkundung soll im zeitlichen Rahmen eine
Schultages stattfinden. Pausenzeiten sind zu
bericksichtigen. Den genauen zeitlichen Rah
geben Sie vor!

Vor- und Nachbereitung?

Erfolgt in der Schule - Schuler / innen stellen
hilfe eines Erkundungsbogens gezielte Frage
Fragen stehen lhnen Ansprechpartner/innen
Schule zur Verfugung.

dersetzen und sich intensiver auf das Erwerbsle-
ben und die damit verbundenen Anforderungen Versicherung?

vorbereiten. Die Schdler /innen sind wahrend der Erkund
Durch eintigige, unentgeltliche Schnupperprak- in Ihrem Betrieb sowie auf der Hin- und Rickf
tika mit kleinen Arbeitsproben - sog. Berufs- tber den Schultrager versichert.
felderkundungen - sollen Schiler /innen der
Klasse 8 mindestens drei Berufsfelder praxisnah
kennenlernen und eine realistische Vorstellung
von Anforderungen im Betriebspraktikum, in der
Ausbildung und im Berufsleben entwickeln.

Begleitung durch Lehrkrafte?

Stimmen Sie bei Berufsfelderkundungen fur
Schulergruppen mit der Schule ab, ob eine zu
satzliche Aufsichtsfihrung durch eine Lehrkr.
maoglich ist.




Was beinhaltet ein Berufsfelderkundungst
@ Betriebsrundgang unter Anleitung von
Auszubildenden / Beschaftigten

@ Besuch von Arbeitsplatzen und Erlauterung der Tatig
und Verantwortungsbereiche

@ praktische, fir das Berufsfeld typische Ubungen
(Kundenbrief anfertigen, handwerkliche Tatigkeiten,
Messungen, ...)

@ Information Uber Praktika, Ausbildung, Studium
@ nach Méglichkeit Austausch mit Ihren Auszubildende

Zeigen Sie den Fachkraften
von morgen lhren Betrieb:

Erstellen Sie ein Kurzprofil Ihres Betriebs
und wahlen Sie die Tage fur lhre
Berufsfelderkundungen auf der
geschutzten Internetplattform:

www.bo-brs.de

Schuiler/innen kénnen lhr Angebot
einsehen und Platze reservieren,
die von Lehrkraften gebucht werden.

Stehen Sie Schuler/innen Rede und Antwo
@ Typische Tatigkeiten Ihrer Branche

@ erforderliche Fahigkeiten und Starken

@ vorausgesetzter Schulabschluss fur eine
a
a

Anregungen fur den Tagesablauf
und Teilnahmebescheinigungen
stehen zum Download bereit.

Ausbildung/ ein Studium

Ausbildungsverlauf / Studienverlauf, Dauer der
Ausbildung / des Studiums

Arbeitszeiten, angemessene Arbeitskleidung,
Arbeitsformen (z.B. im Team oder alleine),
Werkzeuge / Materialien




Chance...

Aufmerksamkeit der Nachwuchskrafte unserer
ion Bonn/Rhein-Sieg auf Ihren Betrieb zu lenken

Bekanntheitsgrad lhrer Branche zu steigern -
oindung der Presse ist moglich

Ihre Ausbildungs- und
chaftigungsmaglichkeiten zu werben

ftige Praktikanten oder
zubildende kennenzulernen

gen Menschen zu einer Uberlegten
fsentscheidung zu verhelfen

Ihre Ansprechpartner/innen fiir
die Region Bonn/Rhein-Sieg:

Kommunale Koordinierung Rhein-Sieg-Kre
viktoria.kraus@rhein-sieg-kreis.de | Tel.: 022

Kommunale Koordinierung Bonn
julia.kropp@bonn.de | Tel.: 0228 /77-4336

Industrie- und Handelskammer
Bonn/Rhein-Sieg
ausbildungsberatung@bonn.ihk.de

Handwerkskammer zu KolIn
arndt@hwk-koeln.de | Tel.: 0221 /2022-783

Landwirtschaftskammer NRW
info@lwk-nrw.de

Steuerberaterkammer Koéln
mail@stbk-koeln.de

lllustration: fotolia.com




