
Anforderungsprofil des Betriebes an den künftigen Auszubildenden 

Firma: 
Branche: 
Anschrift: 
Ansprechpartner/in: Funktion: 
Telefon: Telefax: 
E-Mail: Internet: 
Ausbildungsberuf(e): 

Dieser Betrieb erstellt/erbringt folgende Produkte/Dienstleistungen: 

Anzahl der Mitarbeiter: Anzahl der Auszubildenden: 
Kernarbeitszeiten von: Uhr bis:  Uhr 

Anbindung an den öffentlichen Nahverkehr vorhanden: 
ja ☐ nein ☐

Führerschein Klasse B (PKW) erforderlich: 
ja ☐ nein ☐

Schulabschluss des/der zukünftigen Auszubildenden: 
min. erforderlich: ☐ Hauptschulabschluss nach Kl. 9

☐ Hauptschulabschluss nach Kl. 10 (Typ A)
☐ Fachoberschulreife (nach Kl. 10, Typ B)
☐ Fachhochschulreife
☐ Abitur
☐ Sonstige:
☐ Nicht relevant

Folgende Noten sind mindestens erforderlich: 
Deutsch: Mathe: Englisch: 

Künftige/r Auszubildende/r muss im Ausbildungsberuf bereits ein Praktikum absolviert haben: 
ja ☐ nein ☐
Begründung: 



Persönliche Eigenschaften: 
(z.B. Pünktlichkeit, Zuverlässigkeit, Organisationsfähigkeit, selbstständiges Arbeiten, Bereitschaft zu Fortbildungen) 

Schlüsselqualifikationen: 
(z.B. Teamfähigkeit, Verantwortungsbewusstsein, Einfühlungsvermögen, Flexibilität, rasche Auffassungsgabe, Durchsetzungsvermögen, Ausdauer) 

Arbeitsweise: 
(z.B. Geschicklichkeit, Geduld, hohe Arbeitsgenauigkeit, Sinn für Ordnung) 

Äußeres Erscheinungsbild und physische Voraussetzungen: 
(z.B. keine ungewöhnliche Frisur, keine ungewöhnlichen Piercings, keine sichtbaren Tattoos oder ausgefallene Kleidung,  
körperliche Kraft, körperliche Fitness) 

Fähigkeiten: 
(z.B. technisches Verständnis, mathematische Kenntnisse, kaufmännisches Verständnis, kreativ-künstlerische Fähigkeiten, Ausdrucksfähigkeit) 

EDV-Kenntnisse: 
(z.B. MS-Office, Photoshop, SAP, sonstige Programme) 

Besondere Sprachkenntnisse: 


	Firma: 
	Branche: 
	Anschrift: 
	Ausbildungsberufe 1: 
	Ausbildungsberufe 2: 
	Dieser Betrieb erstellterbringt folgende ProdukteDienstleistungen 1: 
	Dieser Betrieb erstellterbringt folgende ProdukteDienstleistungen 2: 
	Anzahl der Auszubildenden: 
	nein: Off
	nein_2: Off
	Hauptschulabschluss nach Kl 9: Off
	Hauptschulabschluss nach Kl 10 Typ A: Off
	Fachoberschulreife nach Kl 10 Typ B: Off
	Fachhochschulreife: Off
	Abitur: Off
	Sonstige: Off
	Nicht relevant: Off
	Deutsch: 
	Mathe: 
	Englisch: 
	Künftiger Auszubildender muss im Ausbildungsberuf bereits ein Praktikum absolviert haben: Off
	nein_3: Off
	zB Pünktlichkeit Zuverlässigkeit Organisationsfähigkeit selbstständiges Arbeiten Bereitschaft zu Fortbildungen 1: 
	zB Pünktlichkeit Zuverlässigkeit Organisationsfähigkeit selbstständiges Arbeiten Bereitschaft zu Fortbildungen 2: 
	zB Pünktlichkeit Zuverlässigkeit Organisationsfähigkeit selbstständiges Arbeiten Bereitschaft zu Fortbildungen 3: 
	zB Teamfähigkeit Verantwortungsbewusstsein Einfühlungsvermögen Flexibilität rasche Auffassungsgabe Durchsetzungsvermögen Ausdauer 1: 
	zB Teamfähigkeit Verantwortungsbewusstsein Einfühlungsvermögen Flexibilität rasche Auffassungsgabe Durchsetzungsvermögen Ausdauer 2: 
	zB Teamfähigkeit Verantwortungsbewusstsein Einfühlungsvermögen Flexibilität rasche Auffassungsgabe Durchsetzungsvermögen Ausdauer 3: 
	zB Geschicklichkeit Geduld hohe Arbeitsgenauigkeit Sinn für Ordnung 1: 
	zB Geschicklichkeit Geduld hohe Arbeitsgenauigkeit Sinn für Ordnung 2: 
	zB Geschicklichkeit Geduld hohe Arbeitsgenauigkeit Sinn für Ordnung 3: 
	körperliche Kraft körperliche Fitness 1: 
	körperliche Kraft körperliche Fitness 2: 
	körperliche Kraft körperliche Fitness 3: 
	zB technisches Verständnis mathematische Kenntnisse kaufmännisches Verständnis kreativkünstlerische Fähigkeiten Ausdrucksfähigkeit 1: 
	zB technisches Verständnis mathematische Kenntnisse kaufmännisches Verständnis kreativkünstlerische Fähigkeiten Ausdrucksfähigkeit 2: 
	zB technisches Verständnis mathematische Kenntnisse kaufmännisches Verständnis kreativkünstlerische Fähigkeiten Ausdrucksfähigkeit 3: 
	zB MSOffice Photoshop SAP sonstige Programme 1: 
	zB MSOffice Photoshop SAP sonstige Programme 2: 
	zB MSOffice Photoshop SAP sonstige Programme 3: 
	Besondere Sprachkenntnisse 1: 
	Besondere Sprachkenntnisse 2: 
	Besondere Sprachkenntnisse 3: 
	Ansprechpartner/in: 
	Funktion: 
	Telefon: 
	Telefax: 
	E-Mail: 
	Internet: 
	Anzahl der Mitarbeiter: 
	Kernarbeitszeit von: 
	Kernarbeitszeit bis: 
	Sonstiges Erklärung: 
	ja: Off
	ja_2: Off
	Begründung 1: 
	Begründung 2: 


