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13 Auszubildende beginnen ihre berufliche Karriere bei CONET 

Das IT-Beratungshaus CONET startet das neue Ausbildungsjahr an drei deutschen 

Standorten mit Berufseinsteigern in Fachinformatik und Büromanagement  

Hennef, 4. August 2021. CONET begrüßt in diesem Jahr 13 neue 

Auszubildende. Sechs Schulabsolventen beginnen eine Ausbildung zum 

Fachinformatiker für Systemintegration, fünf zum Fachinformatiker für 

Anwendungsentwicklung sowie zwei zur Kauffrau für Büromanagement.  

An ihrem Einführungstag erfuhren die Nachwuchskräfte Wissenswertes 

über Organisation, Kultur und Umgang im Unternehmen. Nach der zentralen 

Einführungsveranstaltung verteilen sich die Auszubildenden auf drei der 

insgesamt elf innerdeutschen CONET-Standorte: Acht Auszubildende 

starten die Ausbildung in der Unternehmenszentrale in Hennef, zwei am 

Standort in Niederkassel und drei im CONET-Hauptstadtbüro in Berlin. 

„Wir freuen uns sehr, dass wir dieses Jahr wieder 13 talentierte 

Auszubildende für unser Unternehmen gewinnen konnten. In Zeiten des 

Fachkräftemangels ist es umso bedeutender, neue Nachwuchskräfte zu 

finden, zu fördern und für eine IT-Karriere bei uns zu begeistern“, sagt Anke 

Höfer, CEO der CONET-Unternehmensgruppe.  

Als wichtiger regionaler Arbeitgeber ist CONET schon seit Beginn der 90er 

Jahre engagiert, jungen Menschen Jahr für Jahr ein hervorragendes 

Ausbildungsprogramm zu bieten. 2019 erhielt CONET dafür die 

Auszeichnung TOP AUSBILDUNG in Anerkennung seiner führenden 

Ausbildungsqualität. Seit 2018 ist CONET Partner des zdi-Netzwerks 

:MINT im Rhein-Sieg-Kreis.  

Die hohe Qualität des Ausbildungsprogramms wird regelmäßig durch 

ausgezeichnete Ergebnisse der CONET-Auszubildenden bei den 

Abschlussprüfungen bestätigt. Anfang dieses Jahres konnte Vanessa 

Tomaszewski ihre Ausbildung zur Kauffrau für Büromanagement als 

Kammerbeste mit der herausragenden Note „sehr gut“ abschließen. 

Die Bewerbungsphase für 2022 läuft bereits in Kürze an. Aktuelle 

Informationen über die Ausbildungsangebote von CONET finden 

interessierte Bewerber im Internet unter www.conet.de/karriere und auch 

bei Facebook unter www.facebook.com/CONET.Group. 

 

 

https://www.conet.de/DE/karriere/conet-ist-ausgezeichnet/zertifikat-top-ausbildung
https://www.conet.de/DE/conet/presse/2018/partnerschaft-zdi-netzwerk-mint/
https://www.conet.de/DE/conet/presse/2018/partnerschaft-zdi-netzwerk-mint/
http://www.facebook.com/CONET.Group


 

Über CONET 

„Erfolg. Unsere Leidenschaft.“ CONET ist das kompetente IT-

Beratungshaus für SAP, Infrastructure, Communications, Software und 

Consulting in den Schwerpunktbereichen Cyber Security, Cloud, Mobility 

und Data Intelligence. Mit rund 1.000 Mitarbeitern gehört CONET zu den 

besten mittelständischen IT-Häusern in Deutschland. Namhafte 

Unternehmen und Organisationen aus Industrie & Handel, öffentlichem 

Sektor sowie Defense & Public Security vertrauen seit 1987 den Experten 

der mittelständisch geprägten Unternehmensgruppe. Mit der 

Unternehmenszentrale in Hennef unterhält CONET dreizehn Standorte in 

Deutschland, Österreich und Kroatien.  
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