
UnternehmerMastermind
FÜR DIE NACHFOLGE



Sehr geehrte Unternehmerinnen und Unternehmer,
liebe Nachfolge-Interessenten,

der demographische Wandel macht auch vor den Familienunternehmen in Bonn und dem Rhein-
Sieg-Kreis nicht halt. In den nächsten zehn Jahren benö�gen in der Region rund 4.000 
übergabereife Unternehmen eine Nachfolgeregelung, weil die Inhaberinnen und Inhaber heute 
mindestens 55 Jahre alt sind. Das zeigt die regionale Auswertung einer aktuellen Studie zum 
Nachfolgegeschehen, die Professor Dr. Frank Wallau (Hochschule Fresenius) für IHK NRW erstellt 
hat. Insgesamt weist die Studie für Bonn/Rhein-Sieg rund 16.500 Unternehmen mit Inhabern ab 
55 Jahren aus, wobei aber rund drei Viertel einen Gewinn von weniger als 61.000 Euro pro Jahr 
erzielen und damit für eine Übernahme nicht ausreichend a�rak�v sein dür�en.

Für die regionale Wirtscha� ist es wich�g, dass auf dem Markt gut aufgestellte Unternehmen 
am Ende nicht verschwinden, weil keine passende Nachfolgeregelung gefunden 

wird. Darüber hinaus ist eine Nachfolge eine o�mals unterschätzte Alterna�ve 
zur eigenen Gründung für alle, die selbst unternehmerisch tä�g werden 

wollen. Die IHK Bonn/Rhein-Sieg bietet deshalb Unterstützung in 
verschiedenen Bereichen an, um sich auf die Nachfolge vorzubereiten. Mit 
Veranstaltungsformaten wie dem Stamm�sch Unternehmensnachfolge, 
den Kaminabenden oder den Unternehmensnachfolgetagen bringen wir 
Unternehmen und Interessenten zusammen. Mit dem neuen IHK-
Nachfolgepool-NRW betreiben die IHKs in NRW zudem eine Datenbank 
für Abgebende und Suchende und können so Prozesse ak�v matchen.

Als Unterstützung für Abgebende und Übernehmende - sowohl in der 
eigenen Familie als auch extern – bieten wir Ihnen jetzt eine mögliche 

Weiterbildung der Engels Marke�ng GmbH in kleinen Gesprächszirkeln an. 
Dabei ist das bewährte Programm UnternehmerMastermind für den 
Nachfolgebereich weiterentwickelt worden.

Freundliche Grüße

Michael Pieck, IHK Bonn/Rhein-Sieg

UnternehmerMastermind Nachfolge
Die Weiterbildung für Nachfolgeinteressierte



Guten Tag, mein Name ist Meinolph Engels. Seit über 20 Jahren unterstütze ich als Unterneh-
mensberater kleine und mi�elständische Unternehmen dabei, effizienter zu arbeiten, den Um-
satz zu steigern und Führungs- sowie Kommunika�onsstrukturen zu verbessern.

Die Unternehmensnachfolge ist in Deutschland ein Thema von enormer Bedeutung. Viele Unter-
nehmen stehen vor der Herausforderung, geeignete Nachfolger zu finden, während potenzielle 
Nachfolger o� mit prak�schen Hürden konfron�ert sind: fehlende Erfahrung, Unsicherheiten im 
Umgang mit etablierten Strukturen und ein begrenztes Netzwerk.

Um genau diese Lücke zu schließen, habe ich in Zusammenarbeit mit der IHK Bonn/Rhein-Sieg 
das Konzept „UnternehmerMastermind Nachfolge“ entwickelt. Es vereint alle wich�gen Themen 

von den Finanzen über das Selbstmanagement bis hin zur Mitarbeiterfüh-
rung in einem praxisnahen Jahresprogramm, das sich in den norma-
len Alltag integrieren lässt.

Die Workshops werden in der Regel von mir persönlich geleitet. Für 
spezielle Themen wie Steuer- oder Rechtsfragen ziehe ich erfahrene 
externe Referenten hinzu, um Ihnen die bestmögliche Exper�se zu 
bieten.

Neben meiner Beratertä�gkeit und dem UnternehmerMastermind bin 
ich als Redner und Autor tä�g. Ein von mir geleitetes Seminar an der 

Marke�ngAkademie Hamburg wurde von der S��ung Warentest 
getestet und zur Empfehlung der Redak�on ausgezeichnet. 

Zudem habe ich das Buch „Unternehmerpersönlich-
keit“ sowie zahlreiche Fachar�kel verfasst, die Un-
ternehmern praxisorien�erte Impulse bieten.

Ich freue mich darauf, Sie im UnternehmerMaster-
mind Nachfolge zu begleiten und gemeinsam mit 
Ihnen den Grundstein für eine erfolgreiche Unter-
nehmensführung zu legen!

Meinolph Engels, Engels Marke�ng GmbH

UnternehmerMastermind Nachfolge
Meinolph Engels – Berater, Coach und Trainer



UNTERNEHMER
Mastermind

Als Unternehmensnachfolger oder -nachfolgerin stehen Sie vor einer anspruchsvollen Aufgabe: 
Sie übernehmen ein bestehendes Unternehmen mit seinen etablierten Strukturen und müssen 
sich gleichzei�g in vielfäl�ge Themenbereiche einarbeiten. Dazu gehören nicht nur die 
Unternehmensorganisa�on, die Zusammenarbeit mit Banken oder steuerliche Fragen, sondern 
auch Herausforderungen wie Mitarbeitermo�va�on, Marke�ng und Vertrieb.

Das UnternehmerMastermind Nachfolge unterstützt Sie dabei:
In einer kleinen Gruppe von 6–8 Unternehmensnachfolgern und -nachfolgerinnen sowie 
Nachfolgeinteressierten arbeiten Sie an zentralen Themen, die für Ihren unternehmerischen 
Alltag wich�g sind. In insgesamt zehn Präsenzworkshops lernen Sie praxisnah die wich�gsten 
Werkzeuge für Selbstmanagement, moderne Marke�ng- und Vertriebsstrategien, Mitarbeiter-
mo�va�on und Finanzsteuerung kennen.

Zusätzlich stehen Ihnen Videokurse zur Verfügung, mit denen Sie die Workshops nochmal 
nachbereiten können.

Die Workshops kombinieren Vorträge, prak�sche Übungen und gemeinsame Diskussionen, bei 
denen Sie nicht nur von erfahrenen Dozenten, sondern auch von den Perspek�ven der anderen 
Teilnehmer profi�eren. Die Veranstaltungen finden von 14:00 bis 19:00 Uhr sta�, sodass Sie Ihre 
Weiterbildung bequem in Ihren Alltag integrieren können.

Ein besonderer Fokus liegt auf dem Austausch innerhalb der Gruppe:
Sie profi�eren von der Erfahrung der anderen Teilnehmer, disku�eren praxisnahe Themen und 
bauen ein starkes Netzwerk auf. Zudem haben Sie die Möglichkeit, ein spezifisches Thema 
auszuwählen, bei dem ich Sie während des Jahres besonders intensiv begleitet werde.

UnternehmerMastermind Nachfolge
Die Weiterbildung für Nachfolgeinteressierte
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Die Inhalte aus den vier Bereichen:



UnternehmerMastermind Nachfolge
Alles in der Übersicht:

• 12 Monate Begleitung mit 10 Präsenzworkshops in Bonn

• Präsenztermine einmal monatlich von 14:00 bis 19:00 Uhr, somit gut in  

  den Arbeitsalltag integrierbar

• Austausch mit Gleichgesinnten und Arbeit an eigenen Themen

• Checklisten und spezielle Vorlagen zum Download, zusätzlich Onlinevideos 

  zur  Nachbereitung

• 4 Bereiche mit 12 Themen aus dem gesamten Unternehmensalltag:

1. Unternehmerrolle: Herausforderungen der Nachfolge, Unternehmens-   

     strategie, Selbstmanagement, Führung

2. Unternehmen intern: Struktur, Prozesse, Mitarbeiterstellen,    

     Digitalisierung, Einsatz von künstlicher Intelligenz, Recht

3. Kundengewinnung: Marke�ng, Onlinemarke�ng, Werbung, Vertrieb

4. Finanzplanung: Finanzmanagement, Bank, Steuern, Recht

Sie interessieren sich für das UnternehmerMastermind?
Weitere Infos finden Sie unter www.engelsmarke�ng.de/seminare oder:

Engels Marke�ng GmbH - info@engelsmarke�ng.de - Telefon: 0228 - 47 97 327


